JAARPLAN 2011 SISP NL.

Inleiding

Het bestuur van stichting SISP NL. is de laatstamdan van 2010 gewijzigd. Discussies
tijdens de bestuursvergadering van november 20168gnari 2011 gaven de volgende trends
aan.

» Erleven allerlei ideeén bij de nieuwe bestuursheol® gelden te gaan werven (o.a.
inzet lespakket; aanbod benefit concert; optredeggrenambassadeur)

» Er wordt geconstateerd dat het noodzakelijk is 02011 weer een bezoek aan SISP
India te brengen om de band met het project terbwdeen en goed op de hoogte te
zijn van de mogelijkheden en beperkingen m.b.kdoestige ontwikkelingen van
SISP India.

Als we naar de geschiedenis van SISP NL. kijkedeze gestart in 2006 met een werkgroep
van medewerkers binnen stichting Oosterpoort, diditectie vroeg gelden voor de jaarlijkse
kerstpakketten beschikbaar te stellen voor SISRIiMet deze gelden is toen de grond
gefinancierd voor het nieuwe Free Education cant¥izhinjam.

2007 was het jaar van de oprichting van een afatijigestichting SISP NL. De stichting
werd vooral gedragen door medewerkers van sticl@iogterpoort. Van begin af aan is
gekozen om de werkbezoeken van bestuursleden &&hlidia te laten vergezellen door
jongeren uit de jeugdzorg. Enerzijds om jeugdzarggren een kans te bieden op een life-
event en anderzijds om daarmee draagvlakvergraotang streven. Met dergelijke reizen doen
de deelnemers levenservaring op. Bovendien leidbdé&ontatie met armoede en met
kinderen in armoede tot reflexie op eigen leven.

In 2007 en 2009 hebben reizen met jongeren plaatsnglen. Tevens is er een
managementdelegatie vanuit India in 2009 op begeeleest in Nederland en Belgié.

Vanaf de oprichting van stichting SISP NL. is afgegen de stichting te laten bestaan
gedurende de periode van de millenniumdoelen, temtet aan 2015. Dit in de overtuiging
dat er in een dergelijke periode een substantigleage gegeven kan worden aan de
ontwikkeling van SISP India en tegelijkertijd gewiekan worden aan een langer termijn
planning om onafhankelijk te worden. Duurzame okkeiing en kwaliteitsverbetering zijn
voor het stichtingsbestuur belangrijke uitgangsennt

2011 Op de helft van de periode van de millenniumdoelen

Wanneer we naar de tijdsbalk van SISP NL. van 20R615 kijken dan ligt 2011 aardig in
het midden. Dat betekent dat stichting SISP NL.resmn nieuwe uitdaging komt te staan hoe
zij haar tweede fase c.q. tevens eindfase 2012-20ibkid gaat geven. We kunnen dat niet
alleen en daarom is het bezoek en de ontmoetingnaliet van essentieel belang. Het gevaar
dat Westerse organisaties bepalen is een valkde iontwikkeling in het Zuiden. Dat wil niet
zeggen dat er alleen gefocust wordt op onafhakkelig. SISP NL. zet in op groei van de
ontwikkeling van SISP India en de duurzaamheidhetrproject. De kunst is om goed de
dialoog te voeren met onze partner in het Zuidedatzer sprake is van gezamenlijkheid met
ieders een eigen verantwoordelijkheid.

Tevens heeft stichting SISP NL. nog meer dan delapgn jaren het draagvlak in de
Nederlandse samenleving nodig om haar idealeratseeen.

2011 is tevens het jaar dat SISP India 15 jaaabédEen mooie gelegenheid om daar extra
aandacht te geven in de ontmoeting tussen Nedeglamadia, maar ook in eigen land om
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meer draagkracht te verwerven. De tijdgeest iodawikkelingshulp minder vanzelfsprekend
is. De intentie van de huidige regering is om Jjardl te bezuinigen op
ontwikkelingssamenwerking.

Bestuur sbesluiten van 18-02-2011 m.b.t. 2011

*Ondersteunen van SISP India door het verwervenfiveamcién conform de basisafspraken
met SISP India.

Er zal na 1 april (nieuwe Indiase boekjaar) eenrdgpalan € 15.000 worden overgemaakt
voor het aandeel in de exploitatie voor 2011 aanigemet € 3.000 inflatiecorrectie. Tevens
zet het bestuur van SISP NL. zich in om een fingdedijdrage te leveren aan het studiefonds
van SISP India. Over de condities voor het vergeakvan studiefinanciering zal met
management van SISP India overleg gevoerd worden.

*Bepalen van het inhoudelijke beleid voor SISP Wiar de jaren 2012-2015 in overleg met
de partner in het Zuiden.

Mede op grond van bevindingen en overleg tijdemste@rganiseren werkbezoek aan SISP
India in oktober 2011 zal materiaal verzameld wardeor het volgende meerjarenbeleidplan
en de afbouwfase van de hulp.

*Een bijdrage leveren aan de duurzaamheid van $h8R.

Vanuit SISP NL. zal in samenwerking met andereijpareen fotoproject ontwikkeld worden
om Indiase jongeren meer kans te bieden op eemiek@n de opbrengsten van de financiéle
wervingsacties te vergroten.

*SISP NL. wil erkenning en waardering t.0.v. heniaigement en personeel van SISP India
uiten door een bijdrage t.g.v. het 15 jarige bestaan SISP India te doen.

Gedurende het geplande werkbezoek van oktober 2Z8l¥en cadeau resp. bijdrage verstrekt
worden t.g.v. het 15 jarige bestaan.

Fasering van activiteiten in 2011

Februari: eerste besluitvormingsfase van bestusiP SIL.

Maart: fondswerving en samenwerkingspartners actearen. Definitieve
besluitvorming tijdens extra bestuursvergaderpart of no return)

April: voorbereidingen; communityweek Koning Wittel college

Mei / september: voorbereidingen reis volgens stapjan

Oktober: publiciteit en uitvoering India reis

November: benefietconcert met optreden van jongenbassadeur SISP en presentatie
indruk India reis.

December en 2012: evaluatie Indiareis en eventsfpllow up. Tevens het vaststellen van
het meerjarenplan 2012-2015 door het bestuur velmtisig SISP NL.

Indiareis 2011

Doelen van de reis
* Vriendschapsband bevestigen door aandacht aarr ¢ékgaven en samen feest te
vieren.
* Op bestuurlijk niveau tussen NL. — India input \&gen voor de periode van 2012-
2015 op basis van de ervaringen en resultatenfgatopen jaren.
* Aanbod van kennis door aanbieding van fotoproj&t8P voor en door jongeren” in
samenwerking met foto opleiding van KW1C
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» Groter draagvlak in Nederland voor de activiteiwan SISP NL. waardoor meer
financién verkregen worden.

Planning
Een 10 daagse reis eind oktober 2011. De herfattigkaalt in zijn geheel tijdens de reis.

Het reisgezelschap zal bestuurslid van SISP Nltabasuit 2 jeugdzorgjongeren en
begeleiding. Wanneer afzonderlijke fondsen geldesthikbaar stellen voor het fotoproject
zullen er ook studenten van de fotoacademie vaiKdeing Willem 1 college in den Bosch
mee gaan naar India.

Fotoproject
Het fotoproject is een onderdeel van de India reis.

Doel van het fotoproject is kennis over te brengeb.t. fotograferen door Nederlandse
fotograaf studenten aan Indiase jongeren. Daarnoegen de volgende doelen nagestreefd:
» Een klein aantal Indiase jongeren krijgen een kgnsen inkomen
» Eigen onderwijsmateriaal wordt verbeterd door faateriaal uit de lokale omgeving
» Draagvlakvergroting in het Westen door het aankvean beeldmateriaal van SISP
India voor o.a. websites en andere publiciteitsralieiol
* Vergroting van eigen inkomsten voor SISP Indieoicale situatie. Denk aan kaarten
verkoop in toeristisch gebied
* Vergroting inkomsten van de donororganisaties irvtiesten d.m.v. acties waarbij
fotomateriaal als hulpmiddel gebruikt kan worden.

Events 2011

* Financién werven d.m.v. marktverkopen, donateurgeteh fondswerving.

* In 2011 dient SISP NL. 3 projecten aan voor de comitgweek van Koning Willem |
college in den Bosch. 1) koekjes bakken door stigshevoor SISP NL. die later weer
worden verkocht; 2) ontwikkelen van format vooruvisbrief en andere
publiciteitsuitingen van SISP NL.; 3) prijzen vemven voor een loterij en loten
verkopen voor SISP NL.

* De coverbandband Dwars wil t.b.v. SISP India earebetconcert organiseren. In
principe staat dit gepland voor zondag 6 novemBé&d Z/an 15-19 uur. Een onderdeel
van het benefietconcert is een optreden van Ral§grenambassadeur van SISP NL.,
gevolgd door een M&G met Ralf.

Aangezien 6 november 1 week na terugkomst van plamgge Indiareis is, zal er
tijdens het concert een presentatie van beeldeéogfobfilm) van de reis kunnen plaats

vinden.

Vastgesteld door bestuur stichting SISP Nederla8dnaart 2011.
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