STICHTING SISP NEDERLAND

Sebastian Indian Social Projects

JAARVERSLAG 2008

Nieuw free education center; rechts school; voateitteliers

» Een nieuw free education center is
gerealiseerd met afzonderlijke
leslokalen; werkateliers en kantoor.
Tevens een grote keuken en een
eetzaal / ontmoetingsruimte.

» Eigen waterboring met drinkwater van
beste kwaliteit (geen zuivering nodig).

* Moderne sanitaire voorzieningen.
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1 Doelstelling

Stichting SISP Nederland heeft ten doel de Sebabtdian Sociale Projects in
Vizhinjam, in deelstaat Kerala, India te steungrhbar activiteiten en projecten voor
kinderen en gezinnen in India gericht op:

* Bevordering van onderwijs en alfabetisering,

» Sociale en economische ontwikkeling,

* Bevordering van de gezondheid en

* leder ander project dat tot doel heeft de leventamdggheden van de

minderbedeelden in India te verbeteren.

2 Zakelijke gegevens

Stichting SISP Nederland is op 19 april 2007 opderen staat ingeschreven bij de kamer
van koophandel in den Bosch onder nummer 1720938 Etichting is een initiatief van
jongeren en medewerkers uit de Nederlandse jeugd@zogestart vanuit stichting
Oosterpoort te Oss, waarmee SISP Nederland nauenseenkt.

Voorts werkt stichting SISP Nederland nauw sameh $iSP v.z.w. Belgié.

Sinds september 2008 heeft SISP Nederland een wigfesite www.sispnederland.nl
tevens wordt ook nog informatie geplaatstww.sisp.be

Behalve het postadres is de stichting bereikbaaeimnail:sispnederland@live.nl

De bankrekening van de stichting is 13.17.70.888dRank Vught

SISP Nederland heeft in 2008 de ANBI status vahedastingdienst verkregen. De
stichting biedt donateurs de gelegenheid om meden.notariéle akte volledige
aftrekbaarheid van donaties te verkrijgen. Eenrmééakte wordt gratis verstrekt.
SISP Nederland werkt nauw samen met Impula 2008 is het tweejarige
verdubbelingcontract geheel betaalbaar gesteldi@®esvol verantwoord.

Op 31 december 2008 was de bestuurssamenstellingficating SISP Nederland als
volgt:

- Ton Groenendijk, voorzitter

- Frank Assmann, penningmeester

- Minca van Mossel, secretaris

- Jeroen van der Eerden, lid en

- Mieke Keijzers, lid.

Het bestuur kwam het afgelopen jaar in totaal 3 kgeen.

Het stichtingsbestuur wordt bijgestaan door de gerép Azia bestaande uit
medewerkers van Oosterpoort.

Op 31 december 2008 bestond de werkgroep Azieewibtjende personen:
- Doreen de Wit

- Jolanda Wieten

- Gemma te Woerd

- Mieke Keijzers

- Frits van Marissing

- Henk Erkamp

- Frank Assmann en

- Ton Groenendijk.

De werkgroep Azia kwam het afgelopen jaar 6 kejeebi
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3 Evaluatie beleidsplan 2008

In het eerste jaarverslag van de stichting ove72@€rd een globaal plan geschreven
voor 2008 met doelen en activiteiten. Halverwege820eeft het bestuur ook een
meerjarenbeleidplan vastgesteld voor de period8-2001. (documenten staan als
downloads op de website geplaatst)

In deze evaluatie blikken we terug op de 5 doeleredvoor 2008 gesteld waren.

3.1.Kwaliteitsverbetering van de onderwijssituatie BiSP in Vizhinjam en uitbreiding
van de hulpmiddelen.

Het belangrijkste was om voldoende financién bijeekrijgen om op tijd de bouw en de
inrichting van een eigen free education centeragkte krijgen, zodat de kwaliteit van
onderwijs en overige SISP activiteiten verbetenddem kunnen worden. Een vereiste die
door Impulss werd gesteld, was het gegeven dat in het nieuwtLsa een eigen
watervoorziening aanwezig zou dienen te zijn.

Zowel de bouw als de inrichting van het nieuwe entis gerealiseerd. Na aanvankelijk
mislukte pogingen is het in februari gelukt om opemdan 400 meter diepte een
ondergronds meer aan te boren. De waterkwaliteib igoed dat het niet gezuiverd hoeft
te worden. De inrichting van het gehele complegeiealiseerd en er wordt in een
moderne keuken thans op gas gekookt voor gemiddélgersonen per dag. De sanitaire
voorzieningen zijn modern uitgerust en aangeslopeaen saptank.

De eerste uitbreiding van klaslokalen heeft al {slg@vonden.

Alle klaslokalen hebben tafels en stoelen en of{aetgn. Tevens is er geinvesteerd in de
aanschaf van computers voor het management erhebonderwijs. De leerlingen

krijgen thans les in de basisvaardigheden van ctengebruik.

SISP NL. heeft ook nog een substantiéle bijdradevged voor de vervanging van de
schoolbus die van levensbelang is om de kinderealurige dorpen op te halen en thuis
te brengen. De bus haalt oud leerlingen na sclgbolt om hen huiswerkbegeleiding en
bijles te geven, zodat er geen sprake van terugtalijn. Tevens wordt de bus gebruikt
voor ziekenvervoer.

Twee problemen blijven er thans in de randvoorwelgke sfeer bestaan. Het ene
probleem betreft het ontbreken aan een eigen stgeperator. In de streek valt dagelijks
een aantal keren de stroom uit. Vanuit SISP NL.divgetracht middels fondswerving
een sponsor te vinden voor het bekostigen van eeergtor. Dit is nog niet gelukt. Een
ander probleem is de verwerking van het zogenadmdafval. Een initiatief in
Vizhinjam waarbij vuil werd opgehaald is al wees@akt. Het gevolg is dat het
huisafval toch op eigen terrein opgeslagen en satbmoet worden.

3.2.Verder ontwikkelen van de vriendschapsband tusseste@poort en SISP in India
mede op basis van een meerjarig beleidsplan.

Bestuur SISP NL. is ervan overtuigd dat je vriehdgsbanden alleen kunt ontwikkelen
door elkaar te ontmoeten in gelijkwaardigheid espeet voor ieders eigenheid en cultuur.
Mede op uitnodiging van stichting Oosterpoort zoubtkglen van het managementteam
van SISP India het afgelopen jaar een werkbezostekdorengen aan Nederland. Op
verzoek van het managementteam is het bezoek a&splear het voorjaar 2009. Er
wordt thans hard gewerkt aan de voorbereidingerditamerkbezoek.
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De directie van Oosterpoort heeft mondeling toegeztat er jaarlijks een budget
beschikbaar is om jongeren uit de jeugdzorg eerefijkigeid te bieden op werkbezoek te
gaan bij SISP India.

3.3.Werken aan draagkrachtvergroting binnen Oosterpoort

Er is vanuit stichting Oosterpoort op verschillemadanieren ondersteuning geboden aan
SISP NL. Op diverse plaatsen in het kantoor fotas te plaatsen; vergaderfaciliteiten
voor het bestuur van SISP NL.; beschikbaar stelfende opbrengsten van de
soepautomaten in de kantoren; een financiéle tggzggoor de komende 3 jaar;
beschikbare stellen van haar netwerk. (accountgrafisch vormgever; website bouw
door ict.)

Er is een vorm van looncomponent regeling gereaiiseraarmee medewerkers
maandelijks een bijdrage van hun brutoloon kunristaan.

Naast de werkgroep Azia hebben ook individuele medeers, leden van de cliéntenraad
en jongerenraad steun geboden aan de activited@nSISP. Een specifieke
sponsoractiviteit in de vorm van een sportevenensemet van de grond gekomen.

In het kader van de werelddag voor sanitatie etiagevan de kinderrechten heeft er met
kinderen van twee leefgroepen van Oosterpoort eggaqh gedraaid over WC potten.
Hier is ook over gepubliceerd in het kader van éekwan de jeugdzorg.

3.4.Werken aan draagkrachtvergroting buiten Oosterp@oriverwerven van meer
financién dan in 2007. (Minimaal € 10.000,00 meer)

Als activiteit hadden we in ons jaarplan genoenichieéverk van donateurs te vergroten
en minimaal 2 scholen of andere instellingen terggseren om sponsoractiviteiten te
organiseren.

Achteraf kan geconcludeerd worden dat een dergedifkbitie gemakkelijk geschreven
is, maar dat de realiteit een andere is. Het aamtahddonateurs is verdubbeld, maar
blijft toch gering gezien alle marketing die er vaugezet wordt. Eénmalige giften lijken
makkelijker te verkrijgen dan mensen werven voor leagere periode voor het
donateurschap. Er hebben zich wel 3 donateurs mddmaan SISP met een notariéle
akte voor 5 jaar. Een hoopvol teken.

M.b.t. het werven van scholen voor sponsoracttateis het niet gelukt om in 2008
succesvol te zijn. Er zijn diverse mailings uitgag&n er is een advertentie geplaatst in
het blad ‘Omologie’ van de OMO groep scholen. Ok diverse personen in het
onderwijsveld benaderd. Het heeft tot nu toe gesrtiete resultaten opgeleverd. Wel
zijn er nog contacten met enkele scholen die mjpgelide toekomst iets voor SISP
zouden willen betekenen.

De doelstelling verwerven van meer dan € 10.00@&ngelijking met het voorgaande jaar
is niet gerealiseerd. Het leert ons a.h.v. de argan van de afgelopen twee jaar een reéle
inschatting te maken van inkomsten.

Draagkrachtvergroting betekent niet alleen geld. bé¢ekent ook steun ondervinden bij
het publiek en organisaties. Deze steun is groeiehelvens is bemoedigend dat er vanuit
jeugdigen verzoeken komen voor werkstukken oveP3¢Smaken voor hun
schoolsituatie.

3.5.Verbeteren van de publiciteit naar de achterban 8P Nederland (donateurs)
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SISP NL. is in 2008 begonnen met het uitgeven emeggen nieuwsbrief. Er zijn 2
nieuwsbrieven verschenen. Bij de eerste uitgaveirvoorjaar is ook een enquéte
verstuurd aan de donateurs. De uitslagen uit deé&adiepen sterk uitéén m.b.t. behoefte
aan informatie.

Voorts zijn donateurs, sponsors en sympathisaritganodigd voor een eerste “Vrienden
avond van SISP”. Deze avond vond plaats op 12 nbeewp het kantoor van stichting
Oosterpoort in Oss. In totaal waren 41 personewezq. Een korte powerpoint
presentatie door jongeren gevolgd door de film “@dia” van de groep Lelia uit Italié
waren de opening van de bijeenkomst. Tweede deell@avond vond een gesprek met
de aanwezigen plaats over het ambassadeur zijnSIS#?.

Medio september is een eigen website van SISP &lluaht ingegaan. Getracht wordt de
informatie zo actueel mogelijk te houden. Daarnaastlt nog gebruik gemaakt van de
website van SISP Belgié om vooral grotere fotortmms weer te geven en om het
internationale gezicht te geven aan SISP.

4 Besturen en samenwerken

Het bestuur van SISP NL. is het afgelopen jaare8 kecomplete samenstelling bijeen
geweest. In haar vergaderingen is ze bezig geweeske contouren voor de komende
jaren neer te zetten. Daarnaast hebben delegaiielset bestuur twee keer deelgenomen
aan internationaal overleg. Op 2 mei vond bestluwirerleg plaats in Belgié met bestuur
SISP v.z.w. en Paul van Gelder vanuit India. Vaditibverleg is de vraag naar voren
gekomen of SISP NL. zich voor 25% garant wil steNeor de jaarlijkse exploitatie van
het SISP centrum. Tevens is stil gestaan bij dedinde communicatie tussen de diverse
partners, bezoek management SISP aan Nederlantitekis@erbetering en
toekomstplannen.

Op 27 september vond gelijksoortig internationaatbursoverleg plaats in Nederland.
Centraal van dit overleg was de financiéle veraotdimg van de bouw en inrichting van
het free education centrum. Tevens zijn we geinéemh over de laatste ontwikkelingen
in India en is er wederom stil gestaan bij het wedoek van het management aan
Nederland en de toekomstplannen.

Tevens is er een samenwerkingsband gegroeid t&SENNL. en SISP v.z.w. Belgié.
Behalve op het terrein van publiciteit wordt er aaknengewerkt m.b.t. de het komende
werkbezoek van het management van SISP. Behalvematie uitwisseling zou mogelijk
in de nabije toekomst wenselijk kunnen zijn om gekamenlijk strategisch beleid te
ontwikkelen.

SISP NL. heeft dankzij de groep Lelia uit Italié gea profiteren van de film “Our India”,
die zij hebben geproduceerd. De film is reeds tkes bij Oosterpoort vertoond en is
vele malen gekopieerd om beschikbaar te stellerswapathisanten.

Het bestuur heeft m.b.v. de informatie uit Indiaarewoording afgelegd aan haar partner
Impulss m.b.t. het verdubbelingcontract. Positieve waangegeldt voor de aangedragen
financiéle en accountantsrapportage van SISP I&d&P NL. is blij dat SISP India een
eigen jaarverslag maakt waarin de ontwikkelingenesaltaten worden weergegeven.
Impulgs geeft in haar feedback vooral positieve signaleiain is zeer tevreden over de
draagvlakverbreding die via diverse activiteiteefhplaats gevonden. Met name het
bezoek van jongeren uit de jeugdzorg aan India{R0iddt Impulss van grote waarde,
omdat in de ontwikkelingssamenwerking deze doelgroet zo vaak bereikt wordt.
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Impulsgs maakt een kritisch opmerking n.a.v. de goedgeleeaotountantsrapportage van
SISP India dat er veel met persoonlijke leningemebfoorschotten gewerkt wordt. Men
begrijpt dit vanuit de context, maar adviseertdwer het gesprek aan te gaan met de
lokale partner.

5 Fondswerving

De belangrijkste partner op dit terrein is voor BISL. Impulss. In november is een
nieuwe aanvraag gedaan voor het project ‘kwalieptuls’ voor het jaar 2009. (zie ook
jaarplan 2009)

Impulss is voor SISP NL. een zeer belangrijke partnert Hileen vanwege financiéle
subsidiering, maar in het bijzonder voor de deskgmeldsbevordering die aangeboden
wordt. Vanuit bestuur is veelvuldig gebruik gemaadn studiedagen, training,
werkgroep bijeenkomsten en publieksdagen. Ook dehidbaarheid van publicaties en
ervaringen van vele verschillende projecten in nlsvikkelingssamenwerking geven
SISP NL. de mogelijkheid om een lerende organidatijn.

Tot nu toe zijn we minder succesvol geweest bijipaiere fondsen. In 2008 zijn er bij 7
particuliere fondsen aanvragen gedaan voor eerr@eingroject. Op dit moment zijn er 5
afwijzingen binnengekomen. Toch zal naast de inkentson uit donateurs en
sponsorgelden ook de benodigde gelden bij fondeaoiyen dienen te worden.

] P i
18-12-2008 een start gemaakt door medewerkers saazenica
voor een meer professionele outfit voor de SISFtkexram

constructietekening hoe de SISP kraam in 2009 gaait zien

Jaarverslag 2008 / Financieel Jaarverslag 2008 pldam 2009— Stichting SISP Nederland 8



6 Overzicht sponsor activiteiten 2008 stichting SI SP Neder land

datum activiteit plaats doelgroep Aantal| publiciteit overig
bezoekers
24-01 Uitreiking opbrengst | Oss Leerlingen en 50 bij Ja; plaatselijkg Opbrengst van de kerstloop van de
kerstactie vmbo den docenten uitreiking | krant en lokale leerlingen van 20-12-2007 werd
Bongerd televisie overhandigd
20-04 Start sponsor actie |Vught Communicantjes, 35 en 600Ja; in Tijdens 2 communievieringen
communicantjes familieleden en andere parochieblad |toespraakje gehouden. Aantal weken
kerkgangers later opbrengst in ontvangst genomen.
30-04 Vrijmarkt Vught Bezoekers vrijmarkt | 8.000 tatNee; bericht |Indiase producten verkocht;
koninginnedag 10.000 |werd niet voorlichting gegeven; gecollecteerd en
geplaatst een loterij samen met medewerkers
jongeren van Oosterpoort
17-05 Jaarmarkt Emmaus Haren Bezoekers jaarmarkt0 50 | Ja in diverse |Sispkraam met Indiase producten;
h-a-h bladen |voorlichting en een loterij. Bezoek van
en affiches de ambassadeur van SISP aan de
jaarmarkt. Opbrengst van gehele
marktverkoop ten goede van SISP.
06-07 Streekfestival ‘het | Liempde Bezoekers 10.000/ | Publiciteit van | Sispkraam met Indiase producten;
groene woud’ streekfestival 15.000 |festival voorlichting en een loterij.
28-09 Culinaarde op de Boxtel Bezoekers culinaarde1.000/ |Ja in speciale | Sispkraam met Indiase producten en
kleine Aarde in kader week van de| 1.200 website van | voorlichting.
smaak culinaarde
15-10 WC potten project den Bosch Jongere kindeaen | 12 Ja; speciale |In kader van de dag van sanitatie en
de leefgroepen kinderkrant en| dag van de rechten van het kind hebpen
via publicatie |kinderen, groepsleiding en een ouder
in kader week | toilettenpotten gemaakt van
van de afvaldozen. De werkstukken zijn 2
jeugdzorg maanden in kantoor tentoongesteld.
19-11 Landelijke dag Utrecht Jongeren en leiding UB00 Via mailing Jongeren van Oosterpoort hebben in
jeugdwelzijnsberaad de jeugdzorg een act als toiletjuffrouwen gespeeld
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en

12-12 Kerstmarkt Acht Eersel Bezoekers kerstmarkt 500 nee Sispkraamndeetske producten en
zaligheden enkele kerstartikelen. Voorlichting.
13-12 Ravenstein bij Ravenstein | Bezoekers 30.000 nee Sispkraam met Indiase producten
kaarslicht manifestatie enkele kerstartikelen. Voorlichting
17-12 Kerstmarkt Brakel Bezoekers kerstmarkt 500 nee Sispkraam migide producten en
Wilhelminahof enkele kerstartikelen. Voorlichting
18-12 Goodfeeling day den Bosch Medewerkers van| 10 nee Medewerkers met marketing ervaring
Astrazenica hebben de gehele dag gewerkt aan
plannen en uitvoering voor een
eigentijdse SISP kraam presentatie.
20-12 Torenfeesten in Wintelre Bezoekers feesten 1000 nee Sispkraamnditde producten en
Dickensstijl enkele kerstartikelen. Voorlichting
21-12 Torenfeesten in Wintelre Bezoekers feesten 4000 nee Sispkraamndetde producten en
Dickensstijl enkele kerstartikelen. Voorlichting
7 Tenslotte

SISP NL. blijft

Bouwen aan hun dromen!
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Dank aan al die bereidwillige mensen die zich hg¢lapen jaar voor SISP hebben ingezet. Het zijatdeatkinderen, de drop outs, de
vrouwen en de gezinnen in Zuid India die een kaijgeh om aan hun eigen toekomst te werken.
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JAARREKENING 2008

STICHTING SISP NEDERLAND

nog een grote wens om op dezelgribe breiden.

Vught, 26 januari 2008
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Balans per 31/12/2008

Vaststelling door bestuur stichting SISP Nederlap@6-01-2009

31 december 2008 31 december 2007
€ €

ACTIVA

Materiéle vaste activa
Direct in gebruik voor de doelstelling 0 0

Voorraden
Bedrijfsvoorraden 0 0
Direct beschikbaar voor doelstelling 0 0

Vorderingen
Te ontvangen rente op spaarrekening 131 0

Liquide middelen
Rekening courant Rabobank 2.930 14.089
Spaarrekening Rabobank _6.540 0]

9.470 14.089

©
(@]
o
=

31 december 2008 31 december 2007
€ €

PASSIVA

Eigen vermogen

Overige besteedbaar vermogen 9.601 14.089

Bestemmingsfondsen 0 0
9.601 14.089

Schulden
Langlopende schulden
Kortlopende schulden

O o
o

9.601 14.089
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STAAT VAN BATEN EN LASTEN

FONDSENWERVING

2008 2007
€ €
Baten eigen fondsenwerving
Donaties, giften en schenkingen 26.334 25.728
Kosten eigen fondsenverwerving
Directe verwervingskosten 738 557
Uitvoeringskosten 215 82
953 639

Netto Baten 25,381 25,089
Rente 131 0
Overige baten en lasten 0 0
Totaal beschikbaar voor de doelstelling 25.512 25.089
BESTEDINGEN

2008 2007

€ €

Steun via stichting Edukans 15.000* 10.000 **

15.000 10.000
Steun rechtstreeks aan project 15.000 1.000

15.000 1.000
Totaal besteed aan doelstelling 30.000 11.000
Overschot/tekort is toegevoegd aan:
Vrij besteedbaar vermogen 9.601 14.089

* € 15.000,00 aan Edukans is in 2008 verdubbel@ t80.000,00 en is overgemaakt aan SISP
India t.b.v. de nieuwbouw van het Free EducationtCen.
** € 10.000,00 aan Edukans is in 2007 verdubbel€t®0.000,00 en is overgemaakt aan SISP
India t.b.v. de nieuwbouw van het Free EducationtCen.
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TOELICHTING OP DE VERMOGENSOPSTELLING PER 31 DECEMBER 2008

WAARDERINGSGRONDSLAGEN

Algemeen

De waarderingsgrondslagen zijn, voorzover niet endevermeld, geschiedt tegen waardering
tegen nominale waarden.

W aarderingsgr ondslagen voor de ver mogensopstelling

Materiele vaste activa.

De materiele vaste activa zijn gewaardeerd op ygikgprijs verminderd met lineaire
afschrijvingen welke zijn gebaseerd op de gescleatt@omische levensduur en
rekeninghoudend met eventuele restwaarden.

Vorderingen, liquide middelen en kortlopende schold/orden gewaardeerd tegen nominale
waarde.

Grondslagen voor deresultaatbepaling

Ten aanzien van de posten begrepen in het resgi#titdat baten slechts zijn genomen indien
en voor zover zij in het boekjaar zijn verwezertlgk dat met lasten is rekening gehouden die
hun oorsprong vinden voor het einde van het boekjaa

F. Assmann, penningmeester stichting SISP Nederland
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JAARPLAN 2009

Inleiding

In het meerjarenbeleidplan 2008-2011 gaven we abd&ouren voor het jaar 2009 aan. Naast de
primaire doelstelling om financién te werven voerabntinuiteit van de exploitatie van SISP
India zal 2009 het jaar zijn van gezamenlijk deahalopmaken en verder te werken aan
kwaliteitsverbetering.

Gezamenlijk de balans op maken betekent dat wénetehanagement uit India twee keer ‘om

de tafel gaan zitten'. (in mei in Nederland en liober in India) Mede a.h.v. de resultaten van
het overleg, de eigen keuzen van de mensen in émdde bevindingen van het bestuur van SISP
NL. kan eind 2009 door het bestuur van SISP NLlistesorden aan welke uitbreidingsplannen
wel of niet meegewerkt zal gaan worden.

Project kwaliteitsmpuls

SISP NL. heeft een projectaanvrage gedaan bij lsgoin zowel aan eigen
kwaliteitsverbetering te werken als aan kwalitetbetering van SISP in India. Het project kent
4 kerndoelen die we tevens inzetten als jaarplam 2009.

1° Dod:

Kwaliteitsverbetering op het terrein van meerjapégnning en integrale beleidsvoering.
Beoogde resultaat:

Beleidsplan van het management van SISP India.nddkomende jaren dat tijdens het
bestuurlijke overleg in oktober 2009 in India bed@n zal worden.

Indicator om succes te meten:

Speerpunten van beleid van SISP India staan op&éertje.

Activiteit:

Het management van SISP India bezoekt in mei 2688 Nand. Gedurende 1 dag zal het
managementteam een ééndaagse PME training krijgen.

2° Dodl:

Kwaliteitsverbetering op het terrein van onderwigarbij de zelfwerkzaamheid van kinderen
tijdens de lessen wordt vergroot.

Beoogde resultaat:

Gebruik van het loco materiaal tijdens de lesseskinber 2009 en een eerste begin van het
vervaardigen van eigen loco kaarten met localeab®lafbeeldingen.

Indicator om succes te meten:

Constatering dat minimaal een half uur per dagkieeleren in de les zelfwerkzaam zijn.
Activiteit:

Het managementteam zal in Nederland kennis makeeendes op een basisschool met loco
materiaal. Vervolgens zal de methode nader todgeliorden om zelf Indiaas loco materiaal te
ontwikkelen.

3°Dodl:

Kwaliteitsverbetering van te produceren producteorSISP India t.b.v. westerse markt.
Beoogde resultaat:

Rapportage met bevindingen en aanbevelingen omtegbétering van Indiase producten.
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Indicator om succes te meten:

Gezamenlijke afspraken tussen beide partners eemt@ele aanpassingen m.b.t. de producten.
Activiteit:

In Nederland zullen door SISP NL. contacten gelegdden met fairtrade organisaties en een
design academie om input te krijgen m.b.t. verliegeran producten van SISP India voor de
westerse afzetmarkt.

4° Dodl:

Kwaliteitsverbetering van voorlichtingsmateriaakode partner t.b.v. basisonderwijs in
Nederland.

Beoogde resultaat:

Een 15 minuten durende voorlichtingsfilm.

Indicator om succes te meten:

Film wordt beoordeeld door 30 kinderen in de basisslleeftijd in Nederland met gemiddeld
cijfer van 7,5.

Activiteit:

Tijdens de reis van bestuursleden SISP NL en jamgeit de jeugdzorg (oktober 209) zal op
participatieve wijze met Indiase kinderen en joegegen film gemaakt worden voor de
basisschool leeftijd.

Vught, januari 2009

Ton Groenendijk, voorzitter stichting SISP Nededan
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